Die Stadtverwaltung St. Vith stellt ein:

1 Umwelt- und Feststellungsbeamter (m/w/d)
im Bereich Umwelt, Urbanismus und Finanzen

lhr Profil

¢ Abschluss der Oberstufe des Sekundarunterrichts oder ein Hochschuldi-
plom kurzer oder langer Studiendauer im Bereich Umweltwissenschaften,
Umweltmanagement, Nachhaltigkeit, Raumplanung, Biologie, Agrar-
oder Forstwissenschaften oder eine gleichwertige Ausbildung mit Bezug zu
Umweltthemen;

e Sehr gute Kenntnisse der deutschen und gute Kenntnisse der franzosischen
Sprache;

e Sicherer Umgang mit den géangigen Office-Programmen;

o Ausgepragte Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie Teamfahig-
keit;

e Interesse an lokalen Umwelt-, Klima- und Nachhaltigkeitsthemen sowie an
Biirgerberatung und Sensibilisierungsarbeit;

o Fiihrerschein der Klasse B (Pflicht);

e Sicherer Umgang mit Gesetzestexten;

 Selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise nach einer
angemessenen Einarbeitungsphase und proaktives Handeln;

¢ Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung.

lhre Aufgaben

* Bearbeitung der Dossiers der Stadt im Bereich Umwelt (Flussvertrage,
PARIS, ...);

e Durchfiihrung von Kontrollen und Feststellungen vor Ort im Hinblick auf
die korrekte Einhaltung von Vorschriften (Bereich Umwelt, Urbanismus und
Finanzen);

¢ Erstellung von Berichten und Protokollen;

¢ Entgegennahme und Bearbeiten von Biirgeranfragen und Beschwerden;

* Austausch mit Partnerbehorden wie zum Beispiel der Polizei oder der
Umweltpolizei.

Wir bieten

e Eine fundierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen;

¢ Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst;

¢ Eine verantwortungsvolle Tatigkeit mit direktem Beitrag zum Umwelt- und
Klimaschutz auf lokaler Ebene;

e Vielféltige und abwechslungsreiche Aufgaben (Beratung, Projektarbeit,
Sensibilisierung, Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern) in
einem kollegialen Arbeitsklima;

¢ Gleitende Arbeitszeit zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie;

¢ Gehaltsstufen und soziale Vorteile des 6ffentlichen Dienstes.

Bewerbung
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 31.03.2026 an:
Stadtverwaltung St. Vith, Rathausplatz 1, 4780 St. Vith
oder per E-Mail an personal@st.vith.be

Kontakt fur Ruckfragen: 080 / 28 01 04 (Generaldirektor)
080 /28 01 09 (Personaldienst)




