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lhre Aufgaben

« Durchfiihrung von Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten im gesamten Gebdude sowie die Begleitung
von groBeren Arbeiten und WartungsmaBnahmen externer Firmen im sensiblen Umfeld eines Wohn- und
Pflegezentrums flur Senioren;

« Selbststandiges Priorisieren von Arbeiten sowie Erkennen und proaktives Beheben sicherheitsrelevanter
Mangel;

« Umsichtiger Umgang mit und Einkauf von Werkzeug und Material nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten;

« Rufbereitschaft fiir Sondereinsatze im Wechsel mit dem/den anderen Techniker(n);

Sie sind besonders geeignet, wenn Sie

« Qualifikationen als Techniker/Handwerker (vorzugsweise im Elektro- oder Sanitérbereich) und/oder ein-
schlagige Erfahrungen im Bereich Gebéaudeinstandhaltung/ Haustechnik vorweisen kénnen und Bereit-
schaft zur Einarbeitung in spezifische Anlagen (z. B. Notrufsysteme, Brandmeldeanlagen, technische Fern-
wartung von Heizungsanlagen) zeigen;

- sich durch préazises, sauberes, umsichtiges und qualitatsorientiertes fachliches Arbeiten auszeichnen;

« eine hohe Sensibilitat fir die Bedirfnisse alterer (zum Teil demenziell veranderter) Menschen aufweisen;

« ein ruhiges, respektvolles und freundliches Auftreten haben im taglichen Kontakt mit Bewohnern, Besu-
chern, Kollegen, Vorgesetzten und Servicepartnern, teamféhig, zuverldssig, diskret und flexibel sind;

Was wir bieten

- die Moglichkeit, Ihr technisches Fachwissen in einem wertschatzenden, sinnstiftenden Arbeitsumfeld einzu-
setzen, in dem Teamarbeit und gegenseitige Unterstiitzung grogeschrieben werden;

- einen Teil- oder Vollzeitvertrag mit mdglicher anschlieBender unbefristeter Verlangerung sowie Fortbil-
dungsmaoglichkeiten;

« geregelte Arbeitszeiten zwischen 7:30 und 17:30 Uhr, Schwerpunktzeiten 8:00 —16:00 Uhr;

« Mahlzeitenschecks, Urlaubsgeld, Attraktivitatspramie, Jahresendzulage und 2. Pensionssaule flr vertrag-
liches Personal;

« Besoldung und Urlaubsregelung entsprechend den Baremen des lokalen offentlichen Dienstes mit An-
erkennung von bis zu 15 Dienstjahren aus dem Privatsektor und allen Dienstjahren aus dem offentlichen
Sektor;

« Kostentlibernahme fiir die Benutzung des 6ffentlichen Nahverkehrs sowie eine Kilometerentschadigung fiir
den FuBweg oder das Benutzen des Fahrrades auf dem Arbeitsweg.

Weitere Auskiinfte erteilt hnen gerne Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (mit

der Heimleiter des Wohn- und Pflege- Foto) bis zum 23.03.2026 an die Prasidentin des
zentrums fiir Senioren St. Joseph OSHZ Eupen, Frau Nathalie JOHNEN-PAUQUET,
Herr Michael MURGES, unter der Limburger Weg 4, 4700 EUPEN, vorzugsweise per
Rufnummer 087/63.89.70. E-Mail an bewerbung@oshz-eupen.be

Bitte achten Sie darauf, etwaige Anlagen als PDF-

Wir freuen uns auf Sie! Datei zuzusenden.
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