
1 Lagerist/Schreiner (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
Organisation und Verwaltung des Lagers, Warenannahme und -kontrolle, Unterstützung in 
der Möbellogistik sowie Sicherstellung von Ordnung und Instandhaltung im Lagerbereich.
selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise auch in der �rmeneigenen Schreinerei 
(Reparaturen, Sonderanfertigungen, Kleinarbeiten). 
Ihr Pro�l:
Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner, Teamfähigkeit, Flexibilität sowie Führerschein 
Klasse B.

2 Küchenmonteure (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
Lieferung, Aufbau und fachgerechte Montage von Küchen beim Kunden, Durchführung 
von Anpassungen vor Ort, termingerechte und saubere Ausführung der Arbeiten.
Ihr Pro�l:
Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner, Tischler, Elektriker oder im Sanitärbereich (mind. 
Gesellenbrief), Erfahrung und A�nität zur Küchenmontage, technisches Verständnis, selbst-
ständige und sorgfältige Arbeitsweise, Teamfähigkeit, Führerschein Klasse B und gep�egtes 
Auftreten.

www.thill.lu

1 Rezeptionist (m/w/d) Teilzeit 20-30 Std./Woche

Ihre Aufgaben:
Empfang unserer Kunden und Lieferanten, persönlich und am Telefon. 
Allgemeine administrative Tätigkeiten und Unterstützung der Verkäufer.

Ihr Pro�l:
Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie Sprachkenntnisse in Luxemburgisch, 
Deutsch, Französisch und Englisch. Gep�egtes, freundliches Auftreten und ausgezeichnete 
Umgangsformen. Spass im Umgang mit Kunden und Kollegen. Bereitschaft, samstags 
zu arbeiten (nicht verhandelbar).

Bewerbung mit Lichtbild gerne per Post, per Mail oder per Telefon.
Ameublements Thill | Personalabteilung | B.P. 24 | L-9809 Hosingen 

Per Mail an:  jobs@thill.lu oder per Tel.: 00352 - 92 30 30 1

Wir bieten:
Gründliche Einarbeitung, abwechslungsreiche Tätigkeiten, ein kollegiales Team, sicheren 
Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Familienunternehmen in Luxemburg sowie faire 
Vergütung und wertschätzendes Arbeitsumfeld.

Wir expandieren und suchen zum bestmöglichen Termin: 
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