VALA ARIMON T

Le village de vacances du Val d’Arimont & Malmedy recherche :

Un lieu qui a besoin d'un(e) gérant(e) qui sait allier caeur et rigueur

Il existe des lieux ol I'on sent immédiatement quelque chose de particulier.

Notre village de vacances en fait partie : depuis des années, il accueille familles et
groupes, qui y partagent des moments de joie et y créent des souvenirs dans un
esprit de convivialité et de simplicité. Aujourd’hui, il a besoin d’'une personne capable
de poursuivre I'aventure avec la méme philosophie.

Pas seulement quelqu’un qui gére : quelqu’un qui comprend les gens, structure une
équipe et sait faire évoluer ce lieu avec justesse, en insufflant de nouvelles idées
pour répondre aux attentes d'aujourd’hui, tout en respectant ce qui fait son éme
depuis toujours.

Bref, un site comme un vrai projet pour en faire une Success Story !

L’humadin au centre, toujours

Tu sais que la qualité d'un séjour ne dépend pas uniquement des infrastructures,
mais de la maniére dont on accueille, écoute et accompagne les visiteurs.

Tu sais également créer un climat de confiance, ou chaque membre de I'équipe se
sent soutenu, respecté et motivé.

Tu es de ceux qui voient les collaborateurs comme des partenaires, pas comme des
exécutants : tu encourages, tu expliques, tu valorises et tu sais que c’est ainsi qu’on
construit une équipe solide.

Mais tu es aussi un(e) manager qui tient la barre
Le site est varié et vivant, en pleine nature. Il demande de l'organisation, de la
méthode, de la réactivité.

Tu sais planifier, prioriser, coordonner les interventions techniques.

Tu sais transformer le chaos en structure, les imprévus en solutions, les défis en
opportunités d'amélioration.

Tu géres un planning, un budget, une équipe, des prestataires.

Tu prends des décisions, tu anticipes, tu assures la continuité du service.

Tu es un(e) entrepreneur(e) dans I'dme, avec une vision claire et les deux pieds sur
terre.

Un leadership qui inspire

Ton leadership n'est pas autoritaire : il est naturel.

Tu donnes le cap, tu montres I'exemple, tu fédeéres.

Tu sais étre ferme quand il le faut, mais toujours juste.

Tu es capable de mobiliser une équipe autour d'un projet commun : faire en sorte
que ce village de vacances exprime tout son potentiel.

Ce que tu trouveras ici

Un lieu authentique, entouré de nature avec une équipe qui attend un(e) leader
humain(e) et structurant(e).

Des visiteurs venant de nombreux pays qui viennent chercher du calme, du plaisir,
du lien.

Un role ou tu peux réellement transformer un site... et les personnes qui y travaillent.

rh@bodarwe.com

(Job Description détaillée sur demande)
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