Stadt
St.Vith

Wir stellen ein:

GEFAHRENVERHUTUNGSBERATER (m/w/d)
in Vollzeit oder Teilzeit

lhr Profil

e Abschlusszeugnis der Oberstufe des Sekundarunterrichts oder ein
Hochschulabschluss kurzer Studiendauer
Ausbildung als Gefahrenverhiitungsberater im Niveau 2 oder 3 bzw.
die Bereitschaft, die fiir die Funktion erforderlichen Ausbildungen
zu absolvieren
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Franzdsischkenntnisse
Beherrschung der géngigen Office-Anwendungen
Sicherer Umgang mit den einschldgigen Rechtsvorschriften
Selbststandige und proaktive Arbeitsweise
Fuhrerschein der Klasse B

lhre Aufgaben
Beratung des Arbeitgebers und der Arbeitnehmer in allen Be-
reichen des Wohlbefindens am Arbeitsplatz
Risikoanalyse sowie Planung, Umsetzung und Nachverfolgung von
PraventionsmalRnahmen
Erstellung und Aktualisierung des Globalen Praventionsplans und
des Jahresaktionsplans
Durchfiihrung von Arbeitsplatzbegehungen, Sicherheitskontrollen
und Unfallanalysen
Zusammenarbeit mit dem externen Dienst fir Gefahrenverhiitung
und Schutz am Arbeitsplatz

Wir bieten
Einen zukunftssicheren und modernen Arbeitsplatz
Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kollegialen Arbeits-
umfeld
Gleitende Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und
Familie
Gehaltsstufen und soziale Vorteile des 6ffentlichen Dienstes
Einarbeitung durch interne Schulungen sowie Aus- und Weiterbil-
dungen

Interessiert?
Senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 27.11.2026 an die Stadtverwaltung
St. Vith, Rathausplatz 1, 4780 St. Vith oder E-Mail an personal@st.vith.be

Fragen? Wir helfen gerne weiter:
080/28 01 04 (Generaldirektor)
080/28 01 09 (Personaldienst)

2002798266




