DAS OSHZ SANKT VITH

sucht ab Januar 2027:

Kommunalen Integrationsbeauftragten

m/w/d - Teilzeit (19 Std./Woche)

lhre Aufgaben
® Ehrenamtliche Akteure begleiten, vernetzen und fordern
Lokale Integrationsprojekte koordinieren und weiterentwickeln
Integrationsbedarfe ermitteln und bedarfsgerechte Konzepte entwickeln

Netzwerke und Kooperationen starken sowie in Gremien und Arbeitsgruppen mitwirken

Ihr Diplom

® Bachelorabschluss in einem sozialen, psychologischen, erzieherischen oder
gesundheitlichen Studiengang oder langjahrige Berufserfahrung im sozialen Bereich

lhr Profil

® Interesse an Integration, Teilhabe und Vielfalt sowie Freude an der Zusammenarbeit
mit Menschen unterschiedlicher Herkunft

® Organisationstalent, Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und eine offene,
wertschatzende Haltung

Selbststandige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise
Deutsch- und Franzosischkenntnisse in Wort und Schrift; weitere Sprachen von Vorteil
Fihrerschein Klasse B

Unser Angebot

Sinnstiftende Tatigkeit mit gesellschaftlicher
Wirkung Ire Bewerbung

Attraktive Vergiitung nach den Gehaltstabellen  (mit Foto und Diplom) senden Sie
des offentlichen Dienstes bitte bis zum 23. November 2026
Gestaltungsspielraum fur eigene Ideen und an die Prasidentin des OSHZ
Projekte Sankt Vith, Frau Caroline
Hagelstein, Wiesenbach 159 in
4783 Sankt Vith oder per E-Mail
an: caroline.hagelstein@oshz.be

Vielfaltige Kontakte und Mitarbeit in einem
engagierten lokalen Netzwerk

Weitere Auskiinfte erteilt der Sekretar des OSHZ
Sankt Vith, Herr Marco Zinnen, telefonisch unter
der Nummer: 080/282 030.




